RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2016-2021

DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN PURWOREJO



BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Potensi Usaha di lingkup Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo memiliki
peluang yang cukup besar untuk berkembang karena ketersediaan
sumber-sumber daya baik sumber daya alam maupun sumber
daya manusia, kemajuan teknologi, serta peluang pasar yang

masih terbuka baik pasar lokal, regional, maupun ekspor.

Produk-produk di Kabupaten Purworejo sebagian besar
merupakan produk dari industri kecil dan menengah berbasis
pertanian kehutanan dan industri rumah tangga yang jumlahnya
kurang lebih sekitar 22.663 unit usaha, dan potensi obyek wisata
yang cukup banyak merupakan aset yang strategis untuk

mendukung meningkatkan pendapatan daerah.

Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
mempunyai peran dalam mendukung pembangunan Daerah
seperti tertuang pada RPJPD Tahun 2005 — 2025 yang antara lain
bertujuan :

1. Meningkatkan kualitas komoditas pertanian yang mendukung
daya saing daerah.

2. Mewujudkan pembangunan infrastruktur yang mendukung
investasi dan kemajuan daerah.

3. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi untuk mendukung
pembangunan daerah.

4. Meningkatkan daya saing daerah sehingga dapat memberikan

kontribusi untuk pendapatan daerah.

Penyusunan Rencana Strategis ( Renstra) tahun 2016 -2021
adalah  sebagai upaya untuk membina, meningkatkan,
mengembangkan, menumbuhkan Sektor koperasi serta usaha
mikro kecil menengah, sektor perdagangan dan pengelolaan
pasar selama 6 (enam) tahun kedepan, guna melaksanakan Visi,
Misi dan Program Kerja Bupati Purworejo dan Pemerintah Daerah
dalam kurun waktu 2016 - 2021 guna mencapai tujuan dan

sasaran, dengan strategi dan kebijakan yang telah ditetapkan.



Landasan Hukum

1 Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistim
Perencanaan Pembangunan Nasional ( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 nomor 104 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421 )

2 Peraturan Pemerintah Nomor 105 tahun 2000 tentang
Pengawasan dan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2000 Nomor 202,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4022);

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah ;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008

tentang Tahapan Tatacara Penyusunan ,Pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ( Berita

Negara Republik Indonesia tahun 2010 nomor 517 ).

5 Peraturan Daerah Propinsi Jawa Tengah Nomor 3 tahun 2008

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

Provinsi Jawa Tengah Tahun 2005 — 2025 ( Lembaran Daerah

Propinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3).

6. Peraturan Daerah Propinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010

Tentang Rencana Tata Ruang Provinsi Jawa Tengah Tahun

2009-2029 ( Lembaran Daerah Propinsi Jawa Tengah Tahun

2010 Nomor 6 ).

Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 26 Tahun 2000

tentang Kewenangan Daerah Kabupaten Purworejo (Lembaran

Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2000);

Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3 Tahun 2010

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (

RPJPD ) Kabupaten Purworejo tahun 2005 — 2025.

Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 12 tahun 2016

tanggal 16 Agustus 2016 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah Kabupaten Purworejo tahun 2016-

2021.

10. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 14 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

Kabupaten Purworejo.

11 Peraturan Bupati Purworejo Nomor 80 Tahun 2016 tanggal 31

Desember 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil

Menengah dan Perdagangan.



Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Penyusunan Renstra tahun 2016-2021 ini dimaksudkan
memberikan pedoman serta gambaran yang jelas tentang
program yang akan dilaksanakan dalam kurun waktu 6 (enam)
tahun 2016-2021, memberikan gambaran kondisi bidang tugas
dinas / Perangkat Daerah saat ini, serta harapan enam tahun

kedepan.

2. Tujuan

Adapun tujuannya adalah untuk memberikan arah yang jelas
apa yang akan dicapai selama kurun waktu 6 (enam) tahun
2016-2021 , guna melaksanakan Program Perangkat Daerah /
Dinas, Tujuan, Strategi dan Kebijakan yang telah dipilih /
ditetapkan.



Sistematika Penulisan

Renstra Perangkat Daerah / Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo ini disusun

dengan sistematika sebagai berikut :

Bab I : PENDAHULUAN.

Berisi tentang;

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan

Sistematika Penulisan.

Bab II : GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH.

Berisi tentang;

Tugas Fungsi dan Struktur Organisasi
Sumber Daya Perangkat Daerah
Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Tantangan dan peluang Pengembangan

Pelayanan Perangkat Daerah

Bab III : ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN
FUNGSI.
Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas
dan Fungsi Pelayanan Perangkat Daerah
Telaahan Visi Misi dan Program Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah terpilih.
Telaahan Renstra Kementrian / Lembaga dan
Renstra Propinsi Jawa Tengah.
Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan
Kajian Lingkungan Hidup Strategis.

Penentuan Isu-Isu Strategis.

Bab IV : TUJUAN , DAN SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Daerah

Strategi dan Kebijakan



Bab 'V

BAB VI

Bab 'V

:RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR

KINERJA, KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN

INDIKATIF.

Berisi tentang uraian / matrik masing-masing
program Bidang kedalam kegiatan-kegiatan tiap
tahun selama enam tahun (2016-2021) dengan
mencantumkan dana indikatifnya. Program dan

kegiatan dibuat dalam bentuk matrik.

: INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG
MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD.

:PENUTUP.

Berisi tentang Renstra Perangkat Daerah yang
merupakan pedoman dalam penyusunan Renja
Perangkat Daerah, penguatan peran serta
stakeholders, dalam pelaksanaan Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah dan merupakan dasar

evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja

tahunan dan enam tahunan



BAB II
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1 . Tugas Fungsi dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah.

Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
dalam sejarahnya mulai otonomi daerah telah mengalami
beberapa kali perubahan sesuai dengan perkembangan

keadaan dan tuntutan perubahan .

Keberadaan Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan
Perdagangan Kabupaten Purworejo sesuai dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 14 Tahun 2016 tentang
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Purworejo dan Peraturan Bupati Purworejo Nomor
80 Tahun 2016 tanggal 31 Desember 2016. tentang Penjabaran
Tugas Pokok Fungsi Dan Tata Kerja Dinas Koperasi Usaha

Kecil Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo.

Sesuai dengan Struktur Organisasi Dinas Koperasi Usaha
Kecil Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo
berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2016 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Purworejo.

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten. Purworejo
nomor 14 Tahun 2016 Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah
dan Perdagangan Kabupaten Purworejo diberi mandat atau
kewenangan daerah untuk melaksanakan tugas di bidang
Koperasi, perdagangan yang meliputi koperasi dan UMKM, ,
perdagangan dan pengelolaan pasar .

Tugas Pokok, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan Kabupaten
Purworejo mengacu pada Peraturan Daerah Kabupaten.
Purworejo Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purworejo.

Adapun Susunan Organisasi sebagai berikut :
1. Kepala Dinas

2. Sekretaris

3. Bidang Koperasi

4. Bidang Usaha Kecil Menengah



5. Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar
6. UPT

7. Kelompok Jabatan Fungsional

Struktur Organisasi.
Berikut adalah Struktur Organisasi Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo sesuai

dengan Peraturan Bupati Purworejo Nomor 80 Tahun 2016.

KEPALA DINAS
KELOMPOK SEKRETARIS
JABATAN
FUNGSIONAL
Subbag. Subbag.
Perencanaan,
. Keuangan dan
Evaluasi, Pelaporan Kepegawaian
dan Umum peg
BIDANG
BIDANG KOPERASI BIDANG UMKM PERDAGANGAN DAN
PENGELOLAAN PASAR
SEKSI KELEMBAGAAN SEKSI KELEMBAGAAN SEKSI PERDAGANGAN
SEKSI PJU DAN SEKSI PENGELOLAAN
SEKSI PENGAWASAN PERMODALAN PASAR
SEKSI PEMBIAYAAN
DAN PENGEMBANGAN SEKSI PROMOSI dan SEKSI KEMETROLOGIAN
USAHA PEMASARAN

Tugas Pokok
Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Purworejo mempunyai tugas pokok : Menyelenggarakan
Kewenangan Daerah dalam Bidang Koperasi Usaha Kecil Menengah

dan Perdagangan



1. Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Purworejo Nomor 80 Tahun
2016 Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Purworejo mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang dan Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah dan Perdagangan yang meliputi Koperasi Usaha
Mikro Kecil dan Menengah , Perdagangan, serta Pengelolaan
Pasar .

b. Penyusunan perencanaan teknis dan program kerja Bidang
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Perdagangan yang meliputi ,
Koperasi Usaha Mikro Kecil dan Menengah , Perdagangan serta
Pengelolaan Pasar .

c. Pembinaan dan Pengendalian teknis Bidang Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah , Perdagangan dan Pengelolaan Pasar yang
meliputi Koperasi Usaha Mikro Kecil dan Menengah,
Perdagangan dan Pengelolaan Pasar .

d. Penyelenggaraan Perijinan dan pelayanan umum bidang Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah , Perdagangan yang meliputi Koperasi
Usaha Mikro Kecil dan Menengah , Perdagangan dan Pengelolaan
Pasar .

e. Pelaksanaan koordinasi kegiatan dan kerjasama teknis dengan
pihak lain yang berhubungan dengan, Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Perdagangan dan Pengelolaan Pasar yang meliputi
Koperasi Usaha Mikro Kecil dan Menengah, Perdagangan dan
Pengelolaan Pasar .

f. Penyelenggaraan monitoring dan evaluasi dan pelaporan
terhadap pelaksanaan tugas-tugas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah , Perdagangan dan Pengelolaan Pasar yang meliputi
Koperasi Usaha Mikro Kecil dan Menengah, Perdagangan dan

Pengelolaan Pasar



g. Pengelolaan kesekretariatan Dinas Koperasi Usaha Kecil

i.

Menengah Perdagangan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Susunan Organisasi .

Susunan Organisasi Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah

dan Perdagangan terdiri dari :

a
b.

O

o

Kepala Dinas
Sekretariat, membawahkan :
1). Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan dan Umum

2). Subbagian Keuangan dan Kepegawaian.

. Bidang Koperasi membawahkan :

1). Seksi Kelembagaan.
2). Seksi Pengawasan.

3. Seksi Pembiayaan dan Pengembangan Usaha.

. Bidang Usaha Mikro Kecil dan Menengah membawahkan :

1). Seksi Kelembagaan.

2). Seksi Pengembangan Jaringan Usaha dan Permodalan.
3). Seksi Promosi dan Pemasaran.

Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar membawahkan :
1). Seksi Perdagangan.

2). Seksi Pengelolaan Pasar.

3). Seksi Kemetrologian.

UPT

Kelompok Jabatan Fungsional.

Adapun tugas dan fungsi masing-masing sebagai mana

tercantum dalam Peraturan Bupati Purworejo Nomor 80 Tahun
2016 tanggal 31 Desember 2016 Berita Daerah Tahun 2013 Nomor
90 Seri D Nomor 31.



Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas pokok = melaksanakan
pengkoordinasian penyiapan perumusan kebijakan teknis dan
penyelenggaraan tugas-tugas Bidang secara terpadu, pelayanan
dan pengendalian administrasi, yang meliputi perencanaan,
evaluasi dan pelaporan, keuangan, serta umum dan
kepegawaian.

Sekretariat menyelenggarakan fungsi:

a. pengkoordinasian penyiapan perumusan kebijakan teknis.

b. pengkoordinasian penyelenggaraan tugas-tugas Bidang
secara terpadu.

c. Pengkoordinasian penyelenggaraan pelayanan dan
pengendalian administrasi, yang meliputi perencanaan,
evaluasi dan pelaporan dan umum.

d. pengkoordinasian penyelenggaraan pelayanan dan
pengendalian administrasi keuangan dan kepegawaian.

e. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh

Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsi.

Bidang Koperasi

Mempunyai tugas menyiapkan perumusan kebijakan tehnis,

membina, melaksanakan dan mengendalikan bidang koperasi

yang meliputi kelembagaan, pengawasan serta pembiayaan
dan pengembangan usaha.

Fungsi :

- Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan pengendalian dan pengawasan di bidang
kelembagaan.

- Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan pengendalian dan pengawasan di bidang
pengawasan

-  Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan  pengendalian dan  pembiayaan dan
pengembangan usaha.

- Pelaksanaan  tugas kedinasan lain yang diberikan oleh

kepala DINKUKMP sesuai dengan tugas dan fungsi.



Bidang Usaha Mikro Kecil dan Menengah.

Mempunyai tugas menyiapkan perumusan kebijakan tehnis,

membina, melaksanakan dan mengendalikan bidang Usaha

Mikro Kecil dan menengah yang meliputi kelembagaan,

pengembangan jaringan usaha dan permodalan serta

promosi dan pemasaran.

Fungsi :

- Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan pengendalian dan pengawasan di bidang
kelembagaan usaha mikro kecil dan menengah.

- Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan pengendalian dan pengawasan di bidang
pengembangan jaringan usaha dan permodalan usaha
mikro kecil dan menengah.

- Penyiapan perumusan kebijakan tehnis, pembinaan,
pelaksanakan pengendalian dan pengawasan di bidang
promosi dan pemasaran usaha mikro kecil dan menengah.

- Pelaksanaan tugas kedinasan lainyang diberikanoleh

kepala DINKUKMP sesuai dengan tugas dan fungsi.

Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar.

Mempunyai tugas pokok menyiapkan perumusan kebijakan

tehnis membina, melaksanakan dan mengendalikan bidang

perdagangan dan pengelolaan pasar yang meliputi

perdagangan pengelolaan pasar dan kemetrologian.

Fungsi :

- Penyiapan perumusan kebijaksanaan teknis, pembinaan,
pelaksanaan dan pengendalian di bidang perdagangan.

- Penyiapan perumusan kebijaksanaan teknis, pembinaan,
pelaksanaan dan pengendalian di bidang pengelolaan

pasar.



- Penyiapan perumusan kebijaksanaan teknis, pembinaan,
pelaksanaan dan pengendalian di bidang kemetrologian.
- Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh

Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya

V. UPT
Mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian tugas
teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang
Dinas.

VI. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok jabatan fungsional dilingkungan mempunyai
tugas dan fungsi sesuai dengan Jabatan Fungsional masing-
masing berdasarkan ketentuan peraturan perundang

undangan.

3. Mandat/Kewenangan

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten. Purworejo
nomor 80 Tahun 2016 Dinas Koperasi Perdagangan Kabupaten
Purworejo diberi mandat atau kewenangan daerah untuk
melaksanakan tugas di bidang Koperasi , perdagangan yang
meliputi koperasi dan UMKM , perdagangan dan pengelolaan

pasar.

4. Sumber Daya Perangkat Daerah
Berdasarkan data kepegawaian Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan Kabupaten Purworejo, saat ini
jumlah pegawai yang ada di Dinas sampai dengan bulan
Desember 2016 sebanyak 157 orang yang dapat dirinci sebagai
berikut :

1. Berdasarkan pendidikan :

a. SD : 12 Orang
b. SLTP : 27 Orang
c. SMU : 92 Orang
d. D-3 : 7 Orang
e. Sarjana (S-1) : 14 Orang

f. Pasca Sarjana (S-2) : 5 Orang



2. Sumber Daya Manusia dengan komposisi berdasarkan Golongan:

a. Golongan I : 17 Orang
b. Golongan II : 90 Orang
c. Golongan III : 40 Orang
d. Golongan IV : 6 Orang

3. Sumber Daya Manusia dengan Komposisi berdasarkan Jabatan :

a. Eselon II : 1 Orang
b. Eselon III : 3 Orang
c. Eselon IV : 6 Orang.

4. Sumber Daya Non PNS
a. Tenaga Non PNS di Bidang Pengelolaan Pasar : 36 Orang.
b. Tenaga Non PNS di Bidang Tata Usaha : 4 Orang.

Untuk menunjang kelancaran pelaksanaan tugas
operasional, Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan
Perdagangan Kabupaten Purworejo memiliki sarana dan

prasarana sebagai berikut :

1. Kendaraan operasional roda empat : 2 buah.
2. Kendaraan operasional roda dua : 27 buah.
3. Komputer : 22 buah.
4.  LCD Proyektor : 3 unit.

5.  Printer : 24 buah.
6. Kamera digital : 3 unit.

7.  Meja komputer : 6 buah.
8. Mesin tik : 11 buah.



KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH.

Capaian kinerja pelayanan perangkat Daerah Dinas
Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan kurun waktu
lima tahun sebelumnya terdapat beberapa indikator sasaran yang
tidak tercapai dan indikator yang mencapai sasaran maupun
indikator kinerja yang melampaui sasaran target. Hal ini
disebabkan perumusan atau penentuan target yang kurang
cermat sehingga kurang maksimal dalam pencapaian kinerjanya.

Ditambah lagi dengan perubahan struktur organisasi
perangkat daerah yang secara langsung merubah sasaran dan
kinerja yang ditetapkan pada pertengahan periode target RPJMD
2011 - 2015. Capaian kinerja pelayanan sebagaimana tabel 2.1
dan tabel 2.2.

Dari tabel 2.1. disimpulkan bahwa terget capaian koperasi
sehat dan koperasi aktif mengalami pasang surut naik turun
capaiannya dikarenakan kondisi koperasi 30 % dalam keaadaan
beku di sisi lain pergantian pengurus pada setiap periode
mengakibatkan perubahan dalam segi manajemen koperasi
sehingga berakibat pada menurunya kualitas kelembagaan.

Di bidang UMKM target mencapai lebih karena banyaknya
kegiatan yang didukung oleh Pemerintah Pusat dan Propinsi yang
dilaksanakan di daerah sehingga menambah capaian target.

Di sektor perdagangan masih belum memenuhi target yang
diharapkan karena kondisi pasar dan ketersediaan bahan baku
dan volume permintaan yang tidak tetap setiap tahunnya.

Dari tabel 2.2. Diperoleh nilai anggaran yang kurang
memadai khususnya di bidang koperasi dan UMKM. sangat kecil
sehingga pembinaan masih kurang maksimal.

Di bidang sarana prasarana perdagangan rehabilitasi sarana
perdagangan dan promosi perdagangan utamanya produk lokal
cukup mendukung capaian target kinerja meskipun dengan dana

yang belum proporsional sesuai dengan kondisi yang ada.

Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan

Berdasarkan Visi Misi Bupati Puworejo yang telah
ditetapkan khususnya pada Misi II Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan memiliki beban tugas yang sangat

strategis.



Dalam kaitannya dengan tugas yang dibebankan kepada
Dinas koperasi usaha kecil menengah dan perdagangan harus
ditindaklanjuti dengan penataan personil, penataan organisasi
dan pengembangan Sumber Daya Manusia yang mampu
menghadapi tantangan tugas kedepan. Dengan demikian maka
pelayanan kepada masyarakat dan stakeholder diharapkan dapat
terpenuhi .

Dalam pelaksanaan kegiatan selalu bertumpu pada
keseimbangan peran serta masyarakat, stakeholder dan dinas
sehingga tercipta keharmonisan program dan kegiatan untuk
menuju sasaran yang telah ditetapkan. Hal ini secara nyata sudah
dilaksanakan melalui beberapa kegiatan khususnya kegiatan
pelatihan bidang Usaha Mikro Kecil Menengah. Hasil analisa
terhadap renstra Kementrian/Lembaga dan Renstra Perangkat
Daerah dan Rencana Tata Ruang Wilayah serta Kajian Lingkungan
Hidup Strategis menjadi dasar Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan dalam menyusun rancangan enam
tahun kedepan antara lain :

1). Pemetaan lokasi kegiatan.

Pemetaan dampak lokasi pengembangan sarana prasarana
yang dibangun dan direvitalisasi.

2). Pemetaan potensi pendapatan yang dikelola disesuaikan
dengan potensi yang dimiliki dan sumber daya yang ada serta
sarana dan prasarana yang dimiliki.

3). Pemetaan kebutuhan pelayanan yang diperlukan oleh
masyarakat dan stakeholder dalam rangka peningkatan kinerja

dinas.

Di bidang UMKM memiliki banyak peluang utamanya
sentra sentra dan UMKM yang perlu ditangani dan ditingkatkan
produksinya dan tingkat pemasarannya sampai dengan peluang
yang mungkin ditempuh untuk export. Dibidang produk UMKM
perlu ditetapkan target sampai dengan memiliki branding.

Target pendapatan untuk kurun waktu enam tahun
kedepan diprediksikan ada kenaikan sebesar rata-rata 5 % dari
target tahun sebelumnya, hal ini diasumsikan peningkatan
pendapatan diperoleh dari bertambahnya sarana dan prasarana

yang mendukung pencapaian Pendapatan.



Tabel Perkiraan Peningkatan pendapatan tahun 2016-2021.

Jenis
Pendapatan 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Retribusi 172.126.020 180.732.321 189.338.532 197.944.743 206.550.954 215.157.165
Pelayanan
Kebersihan
Retribusi 2.515.707.438 | 2.675.761.291 | 2.835.815.144 | 2.995.868.997 | 3.155.922.850 | 3.315.976.703
Pelayanan
Pasar
Jumlah 3.733.559.778 | 3.973.706.885 | 4.099.205.902 | 4.323.404.919 | 4.547.603.936 | 4.771.802.953




BAB III
ISU - ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI.

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Perangkat Daerah.

Kondisi saat ini.

Urusan Koperasi dan UMKM
1. Menurunnya kualitas kelembagaan koperasi.

2. Belum optimalnya pemberdayaan usaha mikro kecil.

Urusan Perdagangan

1. Distribusi arus barang dan jasa yang tidak stabil.

2. Kurangnya promosi perdgangan dan usaha perdagangan
sangat lunak sehingga kurang bisa bersaing di pasar global.

3. Tertib Niaga dan perlindungan konsumen sangat lemah

4, Kurangnya sarana dan prasarana perdagangan

5. Kondisi pasar 30 persen masih dalam kondisi rusak berat

dan memerlukan pemeliharaan berat.

Kondisi yang diharapkan 6 tahun kedepan( 2016 - 2021 )

Urusan Koperasi dan UMKM.

1. Prosentase Koperasi aktif dan koperasi sehat meningkat.

2. Prosentase peningkatan Usaha Mikro Kecil dan prosentase
usaha mikro yang berkembang menjadi usaha kecil

meningkat.

Urusan Perdagangan dan Pengelolaan Pasar.

1. Kestabilan arus barang jasa.

2. Promosi perdagangan dan usaha perdagangan mampu
bersaing di pasar global.

3. Perlindungan konsumen dan tertib niaga yang memadai.

4. Pembangunan sarana dan prasarana perdagangan.

5. Kondisi pasar 100 % dalam kondisi baik.



Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah terpilih.

Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
dalam melaksanakan visi, misi ,program kepala daerah bertumpu
pada kesejahteraan masyarakat dimana keunggulan daerah
mempunyai daya saing dibanding daerah lain.

Kabupaten Purworejo bercita-cita menjadi daerah agribisnis
yang maju dengan berbasis pertanian bertehnologi maju,
memiliki produktivitas komoditas pertanian yang tinggi dan
berkembang kearah industri dan perdagangan Dberbasis
pertanian.

Di bidang koperasi dan UMKM berupaya mengoptimalkan
kualitas dan peran BUMD dan koperasi, meningkatkan jaringan

pemasaran produk local di bidang perdagangan.

Telaahan Renstra Kementrian / Lembaga dan Renstra
Propinsi Jawa Tengah.

Pemerintah provinsi Jawa Tengah dalam melaksanakan
RPJPD dengan visinya dijabarkan kedalam beberapa misi.
Sebagai acuan dalam penyusunan RPJPD Kabupaten Purworejo
telah ditetapkan bertumpu pada misi kedua dengan fokus pada
perwujudan perekonomian daerah yang berbasis pada potensi
unggulan daerah dengan dukungan rekayasa tehnologi dan
berorientasi pada ekonomi kerakyatan difokuskan pada misi
pembangunan ekonomi kerakyatan berbasis agrobisnis,
pertanian, Usaha Mikro, Kecil dan Menengah dan Industri Padat
Karya.

Dalam Perencanaan Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
Tengah Purworejo mempunyai potensi unggulan yang cukup
lengkap meliputi industri besar, menengah dan kecil yang
menghasilkan berbagai jenis produk, pertanian, perkebunan,
kayu, perikanan dan hasil kelautan,pertambangan, perdagangan
dan jasa-jasa dan simpul pariwisata dengan fokus pada

pengembangan wilayah untuk pusat layanan lokal dan propinsi.



Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis.

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Purworejo
bertujuan agar terwujud Purworejo sebagai daerah Agribisnis
yang maju dan lestari guna meningkatkan kesejahteraan
masyarakat, yang meliputi pengembangan struktur ruang,
pengembangan pola ruang antara lain pengembangan kawasan
lindung, kawasan budidaya dan kawasan Strategis.

Guna mendukung Rencana Tata Ruang Wilayah tersebut
Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
mempunyai peran strategis, karena bertanggung jawab dalam
penataan kawasan, lingkungan perdagangan. Disisi lain
bertanggung jawab terhadap lingkungan wutamanya dalam
pelaksanaan kegiatan harus memperhatikan dampak yang
ditimbulkan dan mengantisipasi sebelum terjadi pelanggaran di
lapangan.

Renstra merupakan suatu perencanaan yang berorientasi
pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu)
sampai 6 (enam) tahun. Renstra mengandung tujuan, strategi,
kebijakan, dan program serta kegiatan yang realistis untuk
mengantisipasi masa depan yang diinginkan dengan
memperhitungkan kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman.
Penentuan Isu-Isu Strategis.

* Bidang Koperasi.
a.Masih adanya koperasi yang tidak sehat.
* Bidang Usaha Kecil Menengah.
a. Masih rendahnya perkembangan Usaha Mikro dan Kecil.
b. Masih rendahnya kualitas dan daya saing produk Usaha
Mikro dan Kecil yang memenuhi syarat ( SNI, PIRT).
* Bidang Perdagangan;

a. Tertib niaga dan perlindungan konsumen sangat lemah
b. Masih banyak kondisi pasar yang rusak
c. Lemahnya pengawasan distribusi produk

d. Belum optimalnya jaringan kerjasama perdagangan



Dalam bidang Koperasi UMKM sampai kurun waktu
tahun 2016 kualitas kelembagaan koperasi kurang maksimal
dan disisi lain pemberdayaan UMKM belum Optimal sehingga
perlu adanya gerakan peningkatan kedua sisi tersebut baik
koperasi maupun Usaha Kecil Menengah yang secara sinergis
menjadi satu kegiatan yang tidak terpisahkan.

Berbagai produksi hasil pertanian belum banyak
dilakukan pengolahan menjadi produk yang memiliki nilai
ekonomis lebih tinggi sehingga nilai tambah produk hasil
pertanian masih sangat rendah.

Bidang Perdagangan dan Pasar mempunyai kedudukan
sangat strategis dalam roda perputaran arus barang dan jasa
yang telah dihasilkan atau yang beredar karena merupakan titik
akhir kegiatan bidang industri, koperasi yang mengelola bahan
baku dan menejemen perdagangan. Dengan peningkatan
kualitas pemasaran melalui berbagai segi diharapkan pangsa
pasar dapat bersaing dengan berbagai daerah lain. Kondisi
sarana perdagangan yang masih belum memadai di berbagai
wilayah di Kabupaten Purworejo menjadi faktor penyebab tidak
lancarnya arus distribusi barang dan jasa

Hal ini tentu harus didukung dengan sarana dan
prasarana perdagangan yang memadai, Sumber daya yang lebih
baik dan jaringan kemitraan yang lebih luas.

Dari berbagai isu tersebut maka pembangunan harus
berbasis masyarakat dengan mengembangkan segenap potensi
yang dimiliki daerah dan masyarakat yang bertumpu pada
pertanian/masyarakat agri untuk menuju tingkat
kesejahteraannya.

Dalam pelaksanaan pembangunan sarana dan prasarana
perdagangan telah disesuaikan dengan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis sehingga dampaknya tidak berimbas kepada
pengguna sampai dengan kurun waktu yang akan datang.

Demikian pula sinkronisasi kegiatan harus selalu
dilakukan baik antar Perangkat Daerah Kabupaten maupun

Propinsi dan Pemerintah Pusat.



BAB IV
TUJUAN, DAN SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah.

Tujuan adalah penjabaran/implementasi dari pernyataan

misi yang berisi tentang hasil yang akan dicapai dalam jangka

waktu 1 (satu) sampai 6 (enam) tahun. Tujuan dirumuskan

melalui analisis representasi keadaan yang sedang berlangsung,

proyeksi keadaan yang kemungkinan terjadi dan modifikasi

proyeksi keadaan yang sedang berlangsung.

a)

b)

Tujuan Bidang Koperasi dan UMKM

Meningkatkan kualitas Koperasi , daya saing industri kecil
dan menengah serta memfasilitasi pengembangn industri
besar.

Tujuan Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar.
Meningkatkan peran serta sektor perdagangan dalam
perekonomian daerah.

Sasaran.

Sasaran diupayakan untuk dapat di capai dalam kurun
waktu tertentu / tahunan secara berkesinambungan sejalan
tujuan yang ditetapkan dalam rencana strategis.

a). Sasaran Bidang Koperasi dan UMKM

J Meningkatnya kuantitas dan kualitas koperasi
dan UMK ( Usaha Mikro Kecil.

b) Sasaran Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar

o Meningkatnya produktifitas sektor perdagangan.

4.2. Strategi dan Kebijakan.

Strategi adalah langkah - langkah yang berisi program -

program indikatif untuk mewujudkan tujuan Perangkat Daerah.

Dalam penyusunan renstra ini, strategi yang ditetapkan adalah :



1.

Meningkatkan kuantitas dan kualitas koperasi dan UMK
melalui upaya penumbuhan , penyehatan dan pengawasan
Koperasi serta UMK.

Meningkatkan  peran sektor  perdagangan = dalam
perekonomian daerah melalui peningkatan sarana dan
prasarana  promosi, keamanan = perdagangan dan

perlindungan konsumen.

Kebijakan adalah arah / tindakan / cara yang ditempuh

untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Kebijakan

Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan

Kabupaten Purworejo yang ditempuh adalah :

1.

Melaksanakan penumbuhan dan pemberdayaan koperasi
dan UMK dengan pengembangan jejaring wusaha,
peningkatan kualitas kelembagaannya & lomba-lomba
dalam rangka penumbuhan usaha kecil berbasis desa.

Melakukan revitalisasi pasar daerah, meningkatkan
kualitas dan kuantitas promosi produk unggulan daerah,
melaksanakan pengawasan peredaran barang dan jasa

serta alat ukur takaran dan timbangan.



BAB V
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA
KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF

Program adalah kumpulan kegiatan nyata, sistematis, dan
terpadu yang dilaksanakan satu atau beberapa perangkat daerah
dalam rangka kerjasama dengan masyarakat atau yang merupakan
partisipasi aktif masyarakat guna mencapai sasaran dan tujuan yang
telah ditetapkan. Program merupakan rencana tindakan (action plan)
yang terdiri dari kegiatan — kegiatan spesifik yang harus dilaksanakan
untuk mencapai masing — masing sasaran.

Kegiatan adalah tindakan nyata dalam jangka waktu tertentu yang
dilakukan oleh perangkat daerah dengan memanfaatkan sumber daya
yang ada untuk mencapai sasaran dan tujuan tertentu sesuai dengan
kebijakan dan program yang telah ditetapkan. Sesuai dengan RPJPD
Kabupaten Purworejo, program yang telah ditugaskan kepada Dinas
Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan Kabupaten
Purworejo adalah :

a. Program peningkatan kualitas kelembagaan koperasi.

b. Program pengembangan dan pemberdayaan Usaha Mikro Kecil.

c. Program Peningkatan sarana dan prasarana perdagangan.

d. Program Perlindungan Konsumen dan Pengamanan Perdagangan
Daerah.

g. Program Peningkatan promosi perdagangan.

i. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

j- Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

k. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

l.  Program Penyusunan Data Dasar Pembangunan

m. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Adapun penjabaran masing-masing program kedalam kegiatan selama

kurun waktu tahun 2016 — 2021 sebagaimana matrik terlampir.



BAB VI
INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU
PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

Dalam kurun waktu 2016 -2021 telah ditetapkan indicator kinerja
untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD

sebagaimana tersaji dalam matrik sbb :



PENUTU P

Sistim Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dilaksanakan
dengan pengedepankan kegiatan utama dalam mencapai Program
Kerja Dinas, kegiatan utama mengacu pada tujuan dan sasaran yang
akan dicapai. Melalui Perencanaan Strategis yang disusun menurut
tahapan waktu, ststim akuntabilitas kiner;a ini dilaksanakan dalam

waktu 6 tahun.

Perencanaan strategis tahun pertama merupakan proses awal
untuk membuka kegiatan tahun-tahun berikutnya selama kurun
waktu enam tahun. Beberapa faktor pendukung sangat diperlukan
demi keberhasilan kegiatan-kegiatan ini, seperti partisipasi
masyarakat, kejasama dengan instansi lain, pihak swasta dan etos
kerja Sumber Daya Manusia Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah

dan Perdagangan Kabupaten Purworejo.

Diharapkan dengan Perencanaan Strategis yang berasal dari
empat bidang yang serumpun selama enam tahun mendatang,
kegiatan-kegiatan yang disusun dapat akuntabel sehingga merupakan

bentuk kineja yang dapat dipertanggung jawabkan

Purworejo, Januari 2020

Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Purworejo

Drs. Bambang Susilo
Pembina TK I
NIP 19650717 198603 1 014



Lampiran : Definisi Operasional kinerja sasaran dan Definisi
Operasional Kinerja Program



DEFINISI OPERASIONAL KINERJA PROGRAM

Indikator Kinerja Program

No Program dan Kegiatan Definisi Operasional (outcome) dan Kegiatan (output) Ket
1 2 3 4 5
Peningkatan jumlah dan kualitas Koperasi yang berdaya saing tinggi

1 Program Peningkatan Kualitas sesuai dengan indikator yang ditetapkan hal ini diperoleh dari hasil | Prosentase jumlah koperasi aktif
Kelembagaan Koperasi pembinaan, pemberdayaan dan pengawasan serta penilaian 85 %
kesehatan dan pemeringkatan koperasi
Program Pengembangan dan Peningkatan jumlah dan kualitas Usaha Mikro Kecil sesuai dengan .
. . . e . . . Prosentase Peningkatan Usaha
2 | Pemberdayaan Usaha Mikro indikator yang ditetapkan hal ini diperoleh dari hasil pembinaan, Mikro Kecil vane dibina
Kecil inkubasi bisnis, pelatihan, pameran UMKM yang
Program Peningkatan Sarana Peningkatan sarana prasarana pasar rakyat, jumlah pengunjung Prosentase pasar dalam kondisi
3 pasar, masyarakat dan peningkatan pelayanan pedagang dan .
dan Prasarana Perdagangan . baik
masyarakat serta peningkatan PAD pasar
Program Perlindungan Cakupan pelayaqan perhndungap konsumeg dan pengamanan ' Cakupan perlindungan
4 perdagangan meliputi : 1. komoditas strategis 2. harga barang jasa | konsumen dan pengamanan
Konsumen dan Pengamanan o .
beredar 3. distribusi barang perdagangan daerah
5 Program Peningkatan Promosi Cakupan pelayanan jenis komoditas yang dipromosikan meliputi Cakupan jenis komoditas yang

Perdagangan

tujuh komoditas unggulan daerah

dipromosikan

Purworejo, Januari 2020
Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Purworejo

Drs. Bambang Susilo
Pembina TK I
NIP 19650717 198603 1 014




DEFINISI OPERASIONAL KINERJA SASARAN

No Sasaran Indikator Sasaran Definisi Operasional Keterangan
Meningkatnya Kuantitas dan Prosentase Pertumbuhan ngkat Pertumbuhan Koperasi
1 . . . dari Aspek Kelembagaan Usaha
Kualitas Koperasi Koperasi
dan Keuangan
Meningkatnya Kuantitas dan U:;};Zr?r;)gl:‘f;i ?;lclll;glf:agha
2 | Kualitas UMK (Usaha Mikro Prosentase Pertumbuhan UMK | P g .
. perorangan yang memenuhi
Kecil) - .
kriteria sesuai undang-undang
Jumlah yang menunjukkan
3 Meningkatnya Omset Prosentase Peningkatan Omset | penambahan omset sektor
Perdagangan Perdagangan perdagangan di suatu wilayah
dalam selang waktu tertentu
Purworejo, Januari 2020

Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Purworejo

Drs. Bambang Susilo
Pembina TK I
NIP 19650717 198603 1 014



Tabel 5.1

Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan
Pendanaan Indikatif PERANGKAT DAERAH DINAS KOPERASI USAHA KECIL

MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN PURWOREJO

Target Kinerja Program

Kondi Unit
Indikator Data si Kerja
Kinerja Capaia Kinerja | PERAN
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Pada GKAT Lok
/ m dan (Outcom Tahun Akhir DAERA asi
Sasara Kegiata e) dan Awal Periode H
n n Kegiatan Perencanaa Renstra | Penang
"Output) n PERANG | 9ung
KAT jawab
DAERAH
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@ @ (©) “ ®) 6 Q) ®) ©) (10 (€3] 12) 13) 14) (15) (16) (€%)) (16) an (18) (20) (21)
Meningkatka Meningkatnya| Prosentase Program Prosentase
n kualitas kuantitas dan |Pertumbuhan Peningkatan |iumlah
koperasi, kualitas koperasi Kualitas (l)(opera5| aktif 85
daya saing |koperasi Kelembagaan %
industri kecil Koperasi koperasi aktif
dan 80% " dan 85% 447,000,000 86% 604,753,982 87% 609,357,6 88% 1,454,384,231 84,5% 687.736.000 90% 524.410.600 90% DINKUKMP | 16 Kec.
menengah koperasi sehat 93
122/150x100%
=81,33%
Temu Meningkatnya jml 273 : Kop
Kemitraan kinerja beku 40,
koperasi koperasi Kop aktif 233,
kop sehat : 65, 60 kop 26,000,000 120 Kop 152,000,000 150 Kop 100,000,0 180 Kop 300,000,000 60 Kop 82.500.000 60 Kop 100,000,000 60 kop DINKUKMP | 16 Kec.
CS:57,KS: 2, 0o
Tdk dapat dinilai :
7
Pelatihan Meningkatnya
Perkoperasian |SDM
pengurus/pengel 180 kop 170,000,000 180 180,000,000 180 150,000,0 180 250,000,000 120 128,000,000 120 150,000,000 180 kop DINKUKMP | 16 Kec.
olaa n koperasi 00
Bimtek Aplikasi [Pengelola
[Komputerisasi | Koperasi 0 = 0 - 30 Kop 59,3570 | 60 Kop 154,384,000 DINKUKMP | 16 Kec.
menguasai IT 00
Prosentase 122 koperasi 80% 81% 82% 83% 84% 85% 85%
[Jumlah 81,33% DINKUKMP | 16 Kec.
Koperasi sehat. .
Pembekalan 60 kop 200000000 **** 60 kop 200,000,0 70 kop 250,000,000 190 kop
Pemeringkatan o DINKUKMP | 16 Kec.
Koperasi




Target Kinerja Program

Kondisi | Unit Kerja
Indikator Data Kinerja | PERANGK
Kinerja Capaia Pada AT
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2 Akhir DAERAH Lok
/ m dan (Outcom Tahun 0 Periode | Penganggu asi
Sasara Kegiata e) dan Awal 2 Renstra | ng jawab
n n Kegiatan Perencanaa 1 PERANG
" n
Output) KAT
DAER
AH
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@) @ ©) ) ®) (6) 0] ®) ©) (10) 1y 12 13) 14 (15) (16) an (16) an| (s (20) 21
Penilaian Terukurnya
Kesehatan kesehatan
KSP/USP/KSP |koperasi dari 7
PS/ USPPS Aspek meliputi
:Permodalan,
Kualitas aktiva
produktif,
managemen, 150 Kop 40,000,000 | 150 Kop 80,000,0 155 Kop 100,000,0 160 Kop 200,000,0 150 Kop 59.878.00 150 Kop 65,00 150 kop DINKUKMP 16 Kec.
likuiditas, 00 00 00 0 0,000
efisiensi,
Kemandirian dan
pertumbuhan
dan jati diri
koperasi
Pengawasan Terwujudnya 203
Koperasi Koperasi yang koperasi
patuh pada 185 Kop 115,000,0 | 190 Kop 100,000,0 [ 200 Kop 250,000,0 DINKUKMP 16 Kec.
regulasi 00 00 00
Pembinaan dan | Terwujudnya
Pengawasan Koperasiyang
Koperasi patuh pada 175 kop. 105,000,000 175 kop DINKUKMP 16 Kec.
regulasi
Penyuluha
Perkoperasi 0 0| 16Kec 160,000,0 16 Kec 90,000,0 16 Kec 300,000,0 16 Kec 400,000,0 16 Kec 550,0 16 kec. DINKUKMP 16 Kec.
00 00 00 00 00,00
an 0
Pemberdaya Meningkatnya
an produktifitas
kelembagaa koperasi dan 160 Kop 106,000,000 DINKUKMP 16 Kec.
n koperasi UKM
Memfasilitasi
kegiatan
Dekopinda
Kegiatan untuk Pameran, 160 Kop 220,000,0| 180 Kop 240,000,0| 200 Kop 260,000,0 DINKUKMP | 16 Kec.
Gebyar Lomba, 00 00 00
Koperasi Penghargaan,
Seminar,
Bimtek




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERAN
Tujuan Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode GKAT Lok
/ m dan (Outcom Tahun Renstra | DAERA asl
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK H
n n Kegiatan Perencanaa AT Pengan
" n
Output) DAERA ggung
H jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@ @ (©) “ ®) 6 Q) ®) ©9) (10 (€3] 12 (13) 14) (15) (16) (€%)) (16) an (18) (20) (21
Meningkatka [Meningkatnya|Prosentase Program Prosentase Prosentase
n kualitas kuantitas dan |pertumbuhan Pengembanga |Peningkatan pertumbuhan
koperasi, kualitas UMK [UMK n dan Usaha mikro UMK
daya saing (Usaha Mikro Pemberdayaan|kecil yang 22.330 3,8%
industri kecil [dan Kecil) UsahaMikro |dibina
dan Kecil.
menengah 5% 762,401,900 7% 725,497,494 9%| 1,078,934,409 15%| 2,498,118,797 20%| 2.083.684.400 25%| 2.500.000.000 25% DINKUKMP
Pelatihan Meningkatnya
Packing pemasaran 480[ 160,000,000 450 160.000.000 350 100,000,000 600 200,000,000 700 UKM DINKUKMP
/Kemasan produk UKM
Pelatihan Terlatihnya
Managem Kelompok UMK
en tentang 4/klp/100 120,000,000 14 Klp/330| 120.000.000 16 Klp/380] 150,000,000 18 Klp/430| 500,000,000 520 UMK DINKUKMP
Kelompok Managemen umk UMK UMK| UMK|
Fasilitasi Kapasitas
inkubasi UMK - 32 UMK 320,000,000 30 UMK 300,000,000 50 UMK 500,000,000 780 UMK 1.549.663.800 780 UMK 1.250.263.800 70 UMK DINKUKMP
bisnis meningkat
Temu usaha Jumlah UMK
permodalan yang
dan berkembang
pemasaran pemasaran dan 300 UMK 100,000,000 | 16 Kec/30(| 200,000,000 | 16 Kec/300 150,000,000 16 Kec/30( 300,000,000 16 Kec/10( 25.764.200 16 Kec/30( 600,000,000 300 UMK DINKUKMP
UMK permodalannya, UMK UMK UMK UMK UMK
terwujudnya blog
marketing online
Festifal/lLom Desa berbasis Desa
ba OVOP OVOP 0 6 Juara 80,000,000 6 Juara 100,000,000 6 Juara 120,000,000 6 juara DINKUKMP | ovop
Pembinaan Meningkatnya
Monitoring produktifitas 120 umk 47,770,000 120 UMK DINKUKMP
dan evaluasi KUMK
KUMK
Fasilitasi Meningkatnya
perijinan PIRT  (Perijinan PIRT 120 UMK 80,000,000 [ 140 UMK 90,000,000 [ 150 UMK 100,000,000 600 UMK | DINKUKMP
UMK UMK
Pelatihan Tumbuhnya 16 kec/494
Kewirausaha jiwa UMK 195,596,900 | 16 Kec/80(| 70,000,000 | 6 Kec/1.500 88,934,000 | 6 Kec/1.500 500,000,000 1500 UMK DINKUKMP
an kewirausaha R Ui g
an
Perkuatan Meningkatnya
Perijinan Perijinan PIRT 60 39,035,000 DINKUKMP
UMKM UMK




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERAN
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode GKAT L
/ m dan (Outcom Tahun Renstra | DAERA o]
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK H k
. a
n n Kegiatan Perencanaa AT Pengan <
" n
Output) DAERA ggung i
H jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@ @ 3 @ 5 (O] O @ ©) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) a7 (16) 17 (18) (200 |21
Pelatihan Terlatihnya 14 KlIp/330 420,000,0 |4 kip/80 100,000,000 (8 klp/160 278,118,000
Managemen  [Kelompok UMK UMK 00 UMKM UMKM
Kelompok tentang 330 UMKM DINKUKMP
UMK Managemen
Pembinaan Terlatihnya 4 kelompok/
dan Kelompok UMK 100 UMK
Pemberdaya  |tentang 120,000,000 100 UMK DINKUKMP
an UMK Managemen
berbasis
Kelompok
Pengembanga 16 Kec/300
n Jaringan UMK
Pemasaran 100,000,000 DINKUKMP
dan
Permodalan
UMKM
Pembinaan dan
Pemberdayaan 16 Kec./
oL 280 UMK 100,000,000 DINKUKMP
Pengembangan 1 kegiatan 1,200,000,000 |1 kegiatan 1,300,000,000 2
Off farm agri kegiatan DINKUKMP
bisnis
Meningkatk |Meningktny |[Persentase Program Prosentase
an peran a Omset peningkata Peningkat pasar dalam
sektor Perdagang n omset an Sarana kondisi baik
perdagang |an perdagang dan
an dalam an Prasarana 37%) 45%| 6,105,867,100 54%]| 36,007,131,162 96%| 34,708,875,931 96%| 45,465,598,355 100%| 28,160,484,480 100%| 76,819,502,152 100% DINKUKMP
perekonomi Perdagang
an daerah an
Operasional Tersedianya 27 pasr daerah|2.587.470.500 27 pasar 2.700.000.000
Pasar Daerah  |biaya 27| 1,178,866,000 daerah 27 pasar DINKUKMP | Pasar
operasional Daerah
Rehabilitasi
Pasar daerah Rehab pasar 10 2,100,000,000 7 - 0 - - 10 pasar DINKUKMP | Pasar
daerah Daerah
Operasional Layanan
Kebersihan kebersihan 24 pasar 160,000,000 24 160,000,000 24| 211,600,000 24| 243,340,000 24 pasar DINKUKMP | Pasar
Pasar Daerah |pasar Daerah
Penyusun Tersedianya
an dokumen
Dokumen perencanaan 10{ 1,700,000,000 1 dokumen DINKUKMP | Pasar
Perencana pasar. Daerah
an Pasar.
Operasional Dana
Resi Gudang. | Operasional 1bh 145,000,000 [1 bh 175,000,000 |1 bh 200,000,000 |1 bh 250,000,000 |1 tahun 100.542.200 1 buah DINKUKMP [Semaw
ung
Kutoarj
0.
Dana
Evaluasi dan | OPerasional 1 kegiatan 50,000,000 [1 kegiatan 55,000,000 |1 kegiatan 60,500,000 1 keg. DINKUKMP | Pasar
rekonsiliasi Daerah
PAD




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERAN
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 202 Periode GKAT L
/ m dan (Outcom Tahun 1 Renstra | DAERA ok
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK H as
n n Kegiatan Perencanaa AT Pengan I
" n
Output) DAERA ggung
H jawab
Targe Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp Target
t .
(€] @ ©) (O] ®) (6) O (® (C)] (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) a7 (16) (1)7 (18) (20) (21)
Pembangun Bangunan Pasar 1 unit 1 unit 22,000,000,000
an Pasar bangunan 50,000,000,000 bangunan 1 unit Dinas PU Kec
Baledono tahap | tahap Il Purworej
o
Pembangun 1 unit|  3,000,000,000
an Pasar bangunan
Khusus Pacaieies 1 unit DINKUKMP | Semawu
dan ng
holtikultura Kutoarjo.
Pengelolaan Tersedianya
pasar Daerah |biaya 27| 1,178,866,000 27| 1,992,275,000 27 2,000,000,000 27 pasar | DINKUKMP DPasarh
operasional aeral
Revitalisasi 17,000,000,000 2 3.675.000.000 [3 5.000.000.000
pasar Daerah 2| 10,000,000,000 11| 42,911,758,000 18 pasar | DINKUKMP | Pasar
Daerah
Pengadaan Jumlah pasar
papan informasi|yang dipasangi
harga kepok papan informasi
i - h .
mas di pasar arga. 10 pasar 100,000,000 10 pasar DINKUKMP | Pasar
pasar daerah Daerah
(secara
elektronik)
Pengukuran jumlah dokumen
kembali tanah- | hasil pengukuran
tanah aset yang ditetapkan. 1keg 100,000,000 1keg. DINKUKMP | Pasar
pasar daerah Daerah
Pemasangan Jumlah pasar
jaringan daerah yang
instalasi listrik dipasang aliran 15 pasar 50,000,000 15 pasr DINKUKMP | Pasar
pasar daerah listrik. Daerah
Simulasi Jumlah SDM 1 keg 150,000,000.00 1 keg.
penanggulan yang diberikan
gan pembinaan
kebakaran Peragaan DINKUKMP | Pasar
pasar penanggulanga Daerah
n bencana.
Pembangunan [Bangunan 1 unit
Pasar Pasar 1 unit 20,000,000,000 1 unit| 30,000,000,000 DINKUKMP |  Kec
Purworejo banguna Purworej

o]




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERANG
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode KAT Lo
/ m dan (Outcom Tahun Renstra | DAERAH ka
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK | Pengangg sl
n n Kegiatan | Perencanaa AT ung jawab
"Output) n DAERA
H
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@) @ 8) @ B ©) @) ®) © (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) an (16) (17) (18) 20 | @1
Meningkatk Meningkatn Persentase Program cakupan 100% 100 87,894,8 100 351,607,1 100 471,760,7 100 880,330,2 100 457.586.30 100 1,846,257,0 100%
an peran ya omset peningkatan Perlindungan |perlindungan % 00 % 78 % 94 % 20 % 0 % 68
sektor perdagang omset Konsumen konsumen dan
perdagang an perdagangan dan pengamanan DINKUKMP
an dalam Pengamanan |perdagangan
perekonomi Perdagangan [daerah
an Daerah
perdagang
an
Monitoring 1 tahun 126.053.600 1 tahun [DINKUKMP
Harga sembako
dan pengawasan
barang jasa
beredar
Pengadaan 1 paket 150.000.000 [DINKUKMP
perlengkapan
lgedung metrologi
legal
Pengawas Hasil monitoring
an Barang dan pengawasan
Jasa barang/jasa 50 kali 50,000,000 |60 kali 55,000,0 |65 kali 69,760,0 |70 kali 65,000,0 78 kali DINKUKMP Pasar
Beredar. beredar di pasar. 00 00 00 Daerah
Monitoring Dafta dan
Harga informasi harga 1 Dok 42,831,000 |1 Dok laporar 156,000,0 |1 Dok laporan 100,000,0 |1 Dok laporan 140,330,0 1Doklaporan [ DINKUKMP Pasar
Sembako sembako. laporan mi 00 mi 00 mi 00 mingg Daerah
Pengawasan Rekomendasi -
Distribusi hasil 12 bin 39,560,000 |12 bin 74,500,0 (12 bin 82,000,0 |12 bin 90,000,0 12 bulan DINKUKMP [ Distribu
Pupuk pengawasan 00 00 00 tor,
Bersubsidi. peng
ecer
se
kab
Purw
orejo
Pengawasan |Rekomendasi
Distribusi hasil 12 bin 44,000,000 [12 bin 93,000,0 |12 bin 60,000,0 |12 bin 110,000,0 12 bulan DINKUKMP Kab.
BBM, BBG pengawasan 00 00 00 Purworej
o
Pelayanan Tersedianya
Penyelesaian |prasarana
Sengketa pengaduan
Konsumen konsumen. - |1 keg. 200,000,0 1 unit DINKUKMP Kab.
Daerah ( 00 Purworej
BPSKD) o
Pelayanan Layanan tera
UTTP (Ukur dan tera ulang
Takar alat UTTP.
Timbang dan 1 kegiatan 60,000,0 |1 keegiatan 75,000,0 |1 kegiatan 181.532.700 |1 kegiatan 150,000,000 1 keg. DINKUKMP Kab.
Perlengkapann 00 00 Purworej
ya) °




Meningkatnya

kapasitas
tentang
pengelolaan 1 kegiatan | 200000000 *) |1 kegiatan 300,000,0 |1 kegiatan 100,000,0 |1 keegiatan 200,000,0 1 keg. DINKUKMP Kab.
metrologi bagi 00 00 00 Purworej
calon petugas o
pengelola.
Target Kinerja Program
Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERANG
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode KAT L
/ m dan (Outcom Tahun Renstra DAERAH E
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK | Pengangg a
n n Kegiatan | Perencanaa AT ung jawab Si
"Output) n DAERA
H
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
(€] @ 3 4 5 6 ) (C)] ©) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) a7 (16) 7 (18) (20) (21)
Program Cakupan 100% 100 617,485,0 100% 834,218,475 100 776,221,2 100 1,683,663,6 100 491.936.20 100 3,326,340,983 100%
Peningkat jenis % 00 % 33 % 27 % 0 %
an komoditas DINKUKMP
promosi yang
perdagang dipromosika
an n
Pameran Layanan 10 kali 562,260,000 |10 kali 610,000,0 |10 kali 600,000,0 |10 kali 850,000,0 |7 kali 430.839.600 [10 kali 1,676,340,000 10 kali
Produk fasilitas 00 00 00 DINKUKMP | Jateng
Unggulan pameran dan Laur]
Daerah produk Jateng
unggulan
daerah
Fasilitasi Pasar |Layanan 12 kali 55,225,000 |12 kali 61,000,0 |12 kali 67,000,0 |12 Kali 150,000,0 |8 kali 61.096.600 (12 kali 300,000,000 12 kali
Lelang fasilitasi pasa 00 00 00 DINKUKMP | Jateng
lelang agro DIY
Pembinaan Ketertiban usaha 0 - |1 kegiatan 125,000,0 1keg.
Toko/Toko jasa toko 00
Modern. modern. DINKUKMP Kab.
Purworej
o
Temu Usaha. |Meningkatnya 0 - |1 kegiatan 125,000,0 1 keg.
jaringan 00
pemasaran. DINKUKMP Kab. .
Purworej
o
Fasilitasi Layanan 0 - |1 kegiatan 125,000,0 1 keg.
Produk Eksport |Fasilitasi 00 DINKUKMP Kab.
produk export. Purworej
o
DINKUKMP Kab.
Purworej
o
Pembinaan Meningkatnya 0 - |1 kegiatan 100,000,0 1 keg
SDM Pasar SDM Pasar. 00 DINKUKMP Pasar
Daerah
Penataan PKL |Tertatanya PKL 70,000,0 |1 kegiatan 109,221,0 |1 kegiatan 208,663,0 1 keg
dan Asongan |dan Pedagang 00 00 00 DINKUKMP | Pasar
Asongan Daerah




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERA
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2 Periode NGK Lok
/ m dan (Outcom Tahun 0 Renstra AT asi
Sasara Kegiata e) dan Awal 2 PERANGK [ DAE
n n Kegiatan Perencanaa 1 AT RAH
" n
Output) DAERA | Penga
H nggun
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target g
jawab
@ @ (©) * ®) (6) @) 8 ©) (10) 11 12) (13) (14) (15) (16) (€%)) (16) an (18) (20 | 21
Mewujudka Meningkatny| Cakupan Program Tertib Pelayanan 100% 100.0% 230,154,200 100% 274,722,000 100 357,138,600 100% 464,280,180 100% 213.858.500 100%| 784,633,504 100%
n adokungan |dukungan Pelayanan Administrasi %
tatakelola [kinerja kinerja Administr Perkantoran
pemerintah | perangkat perangkat asi
an yang daerah daerah Perkantor
baik an
Penyediaan Jumlah surat 12 tercatat, 2,600,000 |12 tercatat, 3,000,000 |12 tercatat, 3,900,000 |12 tercatat, 5,070,000 12 tercatat,
Jasa Surat yang dikirim 200 surat 200 surat 200 surat 200 surat 200 surat DINKUK | DINKUKM
Menyurat biasa biasa biasa biasa biasa MP P
Pengelolaan 12 bulan 33.256.400 |12 bulan 35.000.000 |12 bulan
Surat-
menyurat dan
kearsipan
Penyediaan Jumlah jasa 12 bulan 32,400,000 |12 bulan 40,000,000 |12 bulan 52,000,000 {12 bulan 67,600,000
Jasa langganan listrik,
Komunikasi, telepon, air yang
Sumber Daya |disediakan D”;\‘ATDUK DINI;UKM
Air dan Listrik
Penyediaan 12 bulan 34.071.600 |12 bulan 35.000.000
Layanan
Komunikasi,Info
rmasi, SDAIr
dan Listrik
Penyediaan Jasakebersihan 12 bulan 1,620,000 |12 bulan 3,240,000 |12 bulan 4,212,000 |12 bulan 5,475,600 12 bulan
Jasa yang disediakan DINKUK | DINKUKM
Kebersihan dalam 1 tahun MP P
Pengelolaan 12 bulan 8.168.000 |12 bulan 9.000.000
Kebersihan
Kantor
Penyediaan Jumlah ATK 28 jenis 15,000,000 |28 jenis 20,000,000 |28 jenis 26,000,000 |28 jenis 33,800,000 28 jenis
Alat Tulis yang disediakan DINKUK | DINKUKM
Kantor dalam 1 atahun MP P
Penyediaan Jumlah dan jenis 10 jenis 15,000,000 10 jenis 20,000,000 |10 jenis 26,000,000 10jenis 33,800,000 10 jenis cetakan
Barang cetakan cetakan cetakan cetakan cetakan
Cetakan dan DINKUK | DINKUKM
Penggandaan mMP P




Penyediaan jumlah 9 jenis 1,300,000 |9 jenis 3,000,000 |9 jenis 3,900,000 |9 jenis 5,070,000 9 jenis
Komponen penyediaan
Instalasi komponen
Listrik/Penerang |listrik selama 1 DINKUK | DINKUKM
an Bangunan |tahun. MP P
Kantor
Target Kinerja Program
Kondis | Unit
Indikator Data i Kerja
Tujuan Kinerja Capaia Kinerja| PERA
Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Pada [ NGK L
/ m dan (Outcom Tahun Akhir AT o]
Sasara Kegiata e) dan Awal Period | DAE I;
n n Kegiatan | Perencanaa e RAH 2
" n
Output) Renstr | Penga i
a nggun
PERAN g
GKAT | jawab
DAE
RA
H
Targe Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Tar
t get
@ @ ®) * ®) (6) @) 8 ©) (10) 11 12) (13) (14) (15) (16) 7 (16) an (18) | (209 |1
Penyediaan Jumlah jasa 12 bulan 1,140,000 |12 bulan 1,482,000 |12 bulan 1,926,600 |12 bulan 2,504,580 12 bulan
Bahan Bacaan [langganan koran
dan Peraturan |yang dibutuhkan. DINKUK | DINKU
Perundang- MP KMP
undangan
Penyediaa Makanan 11 bulan 35,994,200 |11 bulan 40,000,000 {11 bulan 52,000,000 (11 bulan 67,600,000 11 bulan
n Makanan de::\n DINKUK |DINKU
dan minuman MP KMP
Minuman harian
pegawai
yang
doema
Rapat-rapat Jumlah 70 kali 65,000,000 |70 kali 75,000,000 | 70 kali 97,500,000 |70 kali 126,750,000 70 kali
Koordinasi dan |Koordinasi dan
Konsultasi ke |konsultasi luar DINKUK | DINKU
Luar Daerah daerah selama mP KMP
12 bulan
Rapat-rapat Jumlah 306 kali 30,000,000 |306 Kali 35,000,000 | 306 kali 45,500,000 [306 Kkali 59,150,000 306 kali
Koordinasi Koordinasi dan
dan konsultasi dalam DINKUK' | DINKU
Konsultasi daerah selama MP KMP
ke Dalam 12 bulan.
Daerah
Koordinasi 12 bulan 97.562.500 |12 bulan 100.000.000
dan
konsultasi
Internal dan
Eksternal
Penyediaan Jumah jasa 12 bulan 28,800,000 |12 bulan 32,000,000 {12 bulan 41,600,000 (12 bulan 54,080,000 12 bulan
JKasa teama”a” DINKUK | DINKU
eamanan antor yang MP KMP
Kantor disediaan
selama 1 tahun.
Pengelolaan 12 bulan 40.800.000 {12 bulan 50.000.000
Keamanan
Kantor




Penyediaan Jumlah 14 jenis 1,300,000 |14 jenis 2,000,000 |14 jenis 2,600,000 |14 jenis 3,380,000 14 jenis
Peralatan peralatan
Kebersihan kebersihan DINKUK |DINKU
dan Bahan dan bahan MP KMP
Pembersih pembersih
Program Cakupan 51,000,000 103,000,000 133,900,000 174,070,000 129.245.200 130.000.000
Peningkat Sarana dan
an Sarana Prasarana DINKU
dan Aparatur KMP
Prasaran
a
Pemeliharaan  [Luas gedung 225 m2 17,000,000 225 m2 65,000,000 [225 m2 84,500,000 [225 m2 109,850,000 [225 m2 38.719.200 [225 m2 50.000.000 [225 m2
Rutin Berkala  [yang dipelihara. DINKUK |DINKU
Gedung Kantor MP KMP
Pemeliharaan |Jumlah 20 buah| 22,000,000 |20 buah 26,000,000 |20 buah 33,800,000 |20 buah 43,940,000 |20 buah 63.500.000 (20 buah 66.000.000 |20 buah
Rutin/Berkala  |kendaraan roda roda dua roda dua roda dua roda dua roda dua roda dua
Kendaraan dinas/operasio dua dan 2 buah dan 2 buah dan 2 buah dan 2 buah dan 2 buah dan 2 buah DINKUK |DINKU
Dinas/Operasio |nal yang dan 2 roda empat roda empat roda empat roda empat roda empat roda empat MP KMP
nal dipelihara. buah

roda

empat
Pemeliharaan |Jumlahkomputer 18 12,000,000 |18 komputer 12,000,000 |18 komputer 15,600,000 |18 komputer 20,280,000 18
Rutin/Berkala  |dan mesin tik komputer dan 10 mesin dan 10 mesin dan 10 mesin komputer
Peralatan yang dipelihara dan 10 tik tik tik dan 10 DINKUK' | DINKU
Gedung selama 12 bulan. mesin tik mesin tik MP KMP
Kantor
Pemeliharaan 42 unit 27.026.000 |42 unit 30.000.000

rutin/berkala
peralatan dan
perlengkapan
kantor




Target Kinerja Program

Kondisi Unit
Indikator Data Kinerja Kerja
Kinerja Capaia Pada Akhir| PERAN
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program n Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode GKAT L
/ m dan (Outcom Tahun Renstra | DAERA o
Sasara Kegiata e) dan Awal PERANGK H k
n n Kegiatan | Perencanaa AT Pengan a
" Sl
Output) n DAERA ggung
H jawab
Targe Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
t
(€] @ 3 4 (©) 6 ) 8 © (10) (1) 12 (13) (14) (15) (16) a7 (16) 17 (18) (200 | (21)
Pengadaan Jumlah Komputer, Komputer, Komputer, Komputer
Peralatan peralatan - - printer, rak 60,000,000 | printer, rak 70,000,000 | printer, rak 80,000,000 rintZr ra’k DINKUKMP [DINKUK
Gedung kantor arsip, arsip, arsip, eri Almari mP
kantor. yang Almari , Almari , Almari , P !
disediakan.
Pengadaan Kendraan
Kendaraan |Jumlah roda empat
Dinas/Operasi |kendaraan o = = - |dan roda dua| - - - - - DINKUKMP [DINKUK
onal yang MP
disediakan
Program Tertib 26,000,000 31,000,000 40,300,000 52,390,000 29.688.100 30.000.000
Peningkatan |Administrasi
Pengembanga |Kinerja dan
n Sistem Keuangan
Pelaporan
Capaian
Kinerja dan
Keuangan
Penyusun Laporan 8 dokumen 12,000,000 |8 dokumen 15,000,000 |8 dokumen 19,500,000 [8 dokumen 25,350,000 8 10.749.400 |8 dokumen 15.000.000 8
an keuangan SKPD( dokumen dokumen
Pelapora Calk, Neraca,
n LRA,Penjabaran,
Keuanga laporan
n Keuangan
Bulanan, Laparary DINKUKMP [DINKUK
Pajak, Prognosis, MP
Laporan
Fungsional )




Penyusunan
Perencanaan
dan Evaluasi
Pelaporan

RKA Murni dan
Perubahan, DPA
Murni dan
Perubahan,
Renja Murni dan
Perubahan,
Perjanjian
Kinerja Murni
dan Perubahan,
RKT Murni dan
Perubahan,LKiJP
dan LKPJ,LPPD,
Laporan Bulanan
Fisik dan
Keuangan,
Laporan
Triwulanan,
Laporan
Tahunan SPIP,
Forum OPD.

25
dokumen

14,000,000

25 dokumen

16,000,000

25 dokumen

20,800,000

25 dokumen

27040000

10
dokumen

18.938.700

10 dokumen

20.000.000

150
dokumen

DINKUKMP

DINKUK
MP




Target Kinerja Program

Kondisi | Unit Kerja
Indikato Data Kinerja | PERANGK
r Capaia Pada AT
Kinerj n Akhir DAERAH
a
Tujuan | Sasaran| Indikator | Kode| Progra Program Pada 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Periode | Penganggu Lok
/ m dan (Outcom Tahu Renstra ng asli
Sasara Kegiata e) dan n PERANGK jawab
n n Kegiatan Awal AT
"Output) | Perencanaa DAERA
n H
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target
@ @ (©) “ ®) 6 Q) ®) ©9) (10 11 12 (13) (14) (15) (16) (€%)) (16) an (18) (20) (21
Program Data dasar 33,836,000 43,986,8 57,182,840 74,337,692 19.497.200 20.000.000
Penyusunan [pembangunan 00
Data Dasar untuk analisa
Pembangunan |perencanaan
pembangunan
Penyusunan Data dasar 1 Dokumen 33,836,000 |1 Dokumen 43,986,8 |1 Dokumen 57,182,840 | 10 dokumen 74,337,692 |10 Dokumen 19.497.200 |10 Dokumen 20.000.000 {10 Dokumen
Data Dasar pembangunan 00
Pembanguna |untuk analisa DINKUKMP DINKUKM
n. perencanaan P
pembangunan
Program Rasio Pegawai 245,000,000 445,000,0 578,500,000 752,050,000
Peningkatan [dengan 00
Kapasitas kompetensi
Sumber Daya [tehnis dan
Aparatur mental yang
handal ,
produktif,
profesional dan
proporsional
serta efektif dan
efisien dalam
pelayanan
publik
Pengiriman jumlah pegawai 4 Orang 4 Orang 200,000,0 |4 Orang 260,000,000 |4 Orang 338,000,000 (4 Orang 24 Orang
Diklat yang 00
melaksanakan DINKUKMP | DINKUKM
diklat P
Capacity Jumlajh 190 orang 245,000,000 (190 orang 245,000,0 (190 orang 318,500,000 |190 orang 414,050,000 190 orang 190 orang
Building pegawai yang 00
Pegawai melaksanakan DINKUKMP DINKUKM
capacity P
building
Mengetahui

Kepala Dinas KUKMP
Kabupaten Purworejo

Drs. Bambang Susilo
Pembina TK I
NIP 19650717 198603 1 014










