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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan marajemen pemerintahan yang efektif, transparan gan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Drs. Bambang Susilo
Jabatan . Kepala Dinas

Selanjutnya cisebut Pihak Pertama

Nama . Agus Bastian, SE MM
Jabhatan . Bupati Purworejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya d.sebut Pinak Kedua

Fihak pertama pada tanun 2020 ini berjanji akain mewujudkan target “inera tahuran
sesual [ampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target «inerja jangka
menengah  seperti  yang  telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan xegagalar pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami,

Pihak kecua axan memberikan supervisi yang diperiukan serta axan melakikan
evaluasi axumabilitas kinerja ternadap capaian kinera dari perjanjian ini dan

mengambii tindakan yang dipe:lukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi.

Purwereio, Januari 2020

Fihax Parama

Drs.hjn ang Susilo

Fembina Tk |
NP, 19850717 1985803 4 012

( S lal

¢ NBus Bastian, SE, MM




DiINAS AUFERAS USsSAHA Meoll v ERCKh AN AN FLRARLMAG AT M

| No | Sasaran Strateg:s ! i Karter . Target |
| ‘ L _ L Kireria |
! l | ' '
‘ 1 | Meningkatnya dukungan | Cakupan duklngan kinerja " 100%
. kinerja perangkat daeran perangkat daerah |
! |
! 2 ‘ Meringkatnya kualitas ‘ Persentase pertiumbuhan ‘ 84%;
’ kuantitas koperasi | koperas: (aru, akif, sehat)
3 : Meningkatnya kualitas UMK ‘ Persentase pertumbuhan | 5% J
(Usaha Mikro Kecil) C UMK | ‘
4. | Meningkatnya omset | Persantase peningkatan - B37%
perdagangan ‘ omse: gerdagangan |
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Administrasi Rp. 213.858.500 APBD
Ferkantoran
2. Program Peningkatan Sarana can Rp. 125.245.200 ARPBD
Prasarana Aparatur
3. Program Peningkatan Sistem Rp. 28.688.100 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
4. Program Penyusunan Data Dasar Rp. 18.497.200 APBD
FPembangunan
5 Program Peningxaian Kualitas Ro. 687 .732.C00 APBD/DAK
Kelembagaan Koperasi
6. Program Peningkatan Sarana dan Rp. 8.363.012.700 APBD/DAK
- Prasarana Perdagangan
7. Program Pengembangan dan Rp. 2.083.684.400 APED
Pemberdayaan Usaha Mikro Kec:;
8. Program™ Perlindungan Korsumen Rp. 457.585 300 APBD
dan Peagamanan Perdagangan
Daeran
g. Program Peningkatan Promosi Rp. 491.838.2C0 APBD
Perdagangan
Jumlah Rp. 10.476.244.600

Purwore'o, Januarn 202C

KEPALA DINAS

!
s _ \. _.,w TIAN, SE, Nl Drs. thB NG SUSILO
=EREHPATI PURWOREJO Pembina TX. !

NIP. 16650717 198603 1 014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. Sri Wahjuningsih, $.Sos, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Bambang Susilo
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti varg telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak keduz akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinarja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan daiam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworejo, Januari 2020
Ak pmag@dua Pihak Pertama
% Drs. Rufihang Susilo Sri Wahjum, MM

NiP. 19650717 1986803 1 014 NIP. 19641025 198503 2 007



DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

No : Sasaran Program indikator Kinerja Target
| i I ‘ Kinerja
! | j

1 | Meningkatnya dukungan 1 Cakupan dukungan kinerja 100%
kinerja perangkat daerah :
Program : Anggaran
1. Program Pelayanan Adninistrasi Perkantoran Rp. 213.858.500,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 128.245.200 -
3. Program Peningkatan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan Rp. 29.688.100,-
4. Program Penyusunan Data Perbangunan Rp.  19.487.200 -
Jumiah Rp. 365.569.000,-

Nuﬁ 19650717 198603 1 014

~PHHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Sri WahjuMSc,s, MM

Pen‘iblna Tk, | Pembina Tk, |
NiP. 19641025 188503 2 Q07
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Tutie Komariah, 5.50s
Jabatan . Kasubbag. Perencanaan Evaluasi Pelaporan dan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Sri Wahjuningsih, S.Sos, MM
Jabatan . Sekretaris Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak nertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah sepert! yang ielah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntavilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworejo, Januari 2020

Pihak Pertama

Y Srl Wahjum ihS.Sos, MM Tutie Komariah, $.Sos
. ‘Pemblna Tk | Penata TK. |
NIP 19641025 198503 2 007 NIP. 18620804 188203 2 004



Sasaran Kegiztan

Meningkatnya dukungan
| kinerja perangkat daerah

N #'8ri Wahjutingsi

Kegiatan :
- a. Pengelelaan Surat Menyurat dan Kearsipan

b. Penyediaan Layanan Komunikasi, informasi

Sumber Daya Air dan Listrik
Pengelclaan Kebersihan Kantor

Pengelolaan Keamanan Kantor

Operasional

> ©=~oap

Kantor
. Penyusunan Pelaporan Keuangan

J. Penyusunan Perencanaan dan Evaluasi Pelaporan

Koordinasi dan Konsuitasi internai dan Eksternal

Pemazliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/

k. Penyusunan Data Dasar Pembangunan

Jumlah
L SR Q_\}
-.- ..-’¢ :II;II!

il So0s, MM
-7 ¢ Pgimbina Tk. |
NIP: 19641025 198503 Z 007

. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung

PIHAK PERTAMA

Tutie Komariah, $.Sos
Penata TK. |
NIP. 19620804 198203 2 004

~Incikator Kirﬁerja Targé?_ '
L B | Kingra

‘ 1 Cakupan dukungan kinerja 100%
Anggaran
Rp.  33.256.400 -
Rp.  34.071.600 -
Rp. 8.168.000,-
Rp 87.562.500,-
Rp.  40.800.800,-
Rp. 38.719.200,-
Rp.  63.500.000.-
Rp. 27.026.000,-
Rp.  10.749.400 -
Rp. 18.938.700 -
Rp  19.497.200.-
Rp. 365.569.000,-
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PERJANJAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Widiyani
Jabatan - Kasubbag. Keuangan dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © Sri Wahjuningsih, 5.S0s, MM
Jabatan + Sekretaris Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanijutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pinak kedus akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinera terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purware|o, Januari 2020
-~ PihakKedua, Pihak Pea%ma

At g «\
Gl o/

‘leWahjunm : Dra./ﬂé iyani
0w TPembina Tk | Penata TK. |
NIP." 18641025 193503 2 007 NIP. 19660515 198403 2 008




| Kinerja perangkat daerah

No - Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja i__f'arget |
i . Kinena
|
1 | Meningkatnya dukungan 1 - Cakupan dukungan kinerja | 100%

Kegiatan:

Anggaran

a. Menyiapkan bahan perumusan dan melaksanakan

Kebijakan teknis

b. Melayani dan mengendalikan administrasi bidang
Keuangan dan kepegawaian yang meliputi :
- Pengelolaan keuanga, verivikasi, pembukuan

Akuntansi, kepegawaian

c. Pengelolaan administrasi kepegawaian organisasi
dan tata laksana di lingkungan Dinkukmp

d. Meneliti kelengkapan SPP-LS pengadaan barang dan/atau
Jasa yang disampaikan cler hendahara pengeluaran

Dan di ketahui/disetujui oleh PPTK

e. Meneliti kelengkapan SPP-UP, SPP-GU. SPP-TU dan
SPP-LS gaji dan tunjangan PNS serta penghasilan lainnya
- Yang ditetapkan sesuai dengan ketentuan perundang-
Undangan yang diajukan oleh bendahara pengeluaran.
f. Melakukan verifikasi SPP, Menyiapkan SPM Melakukan
Verifikasi harian atas penerimaan, melakukan akutansi SKP
dan Menyiapkan laporan keuangan SKPD

© PIHAK KEDUA

Ry

o *
L T

“SrWahjuningstS.Sos, MM
~ Pembina Tk. |
NIP. 19641025 188503 2 007

PIHAK PERTAMA
IA> —~
Dra. \f(iyani

Penata TK. |
MIP. 19660515 189403 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama © Sri Suhartini, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Bambang Susilo
Jabaian . Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagelan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengampil tindakan yang diperiukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Furworejo, Januari 2020

Piha{(‘j(edua Pihak Pertama

R

~""Drs. Balhbang Susilo Sri Suhartini, S.Sos
;“\».-_"‘;N",f""f' _F’efﬂb’ina Tk. | Pembina
~='NIP..19650717 198603 1 014 NIP. 19620416 199003 2 004




No Sasaran Program Indikator . Target

™ il | . Kineria
i _ -

1 | Meningkatnya produktivitas ‘ 1 ‘ Pertumbuhan PDRB Sektor 8,37%
|

| sektor perdagangan Perdagangan
L R . _=
Program : Anggaran
1. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Perdagangan ’ Rp. 6.363.012.700-
2. Program Peningkatan Promosi Perdagangan Rp. 491.936.200 -
3. Program Perlindungan Konsumen dan Pengamanan

Perdagangan Daerah Rp. 457 586.300,- -

Jumiah Rp. 7.312.535.200,-

PIHAK PERTAMA

<“~O I,
Sri Suhartini, S.Sos

sl Pembina
P 109650717 198603 1 014 NIP. 189620416 199003 2 004

\l\l:.. e
4, nDrs. BamE
\f 4 27 Perabina Tk. |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sri Murwani, SE
Jabatan . Kasi Perdagangar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sri Suhartini, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
canksi

Purworejo, Januari 2020

e
-

A B RE e .
G:,ﬂ-*-*" PThB‘kKEdua. Pihak Pertama

\
¥ e
< ¥ T H

._Sri Suhartini, $.Sos Sri Murwani, SE
‘& Pembina FPenata TK. |

NIP~19620416 159003 2 004 NIP. 19620820 198702 2 001




T LNWAINGTIAN NN T &A1Y LU LY
DINAS KOPERAS|I USAHA KECIL MENENGAH DAN PERCAGANGAN

No Sasaran Kegiatan o " Indikator ~ Target
- _ | _ Kinerja
1 | Meningkatnya produktivitas 1 | Pertumbuhan PDRB Sektor 8,37%
,! sektor perdagangan Perdagangan
i |
Kegiatan : + Anggaran
a. Pameran Preduk Unggulan Daerah Rp. 430.839.600.-
b. Fasilitasi Pasar Lelang Agro Rp. 61.086.600,-
c.. Operasional Pengelolaan Resi Gudang  (SRG) Rp. 100.542.200,- .
d.  Monitoring Harga Sembako danPengawasan Barang/
Jasa Beredar Rp. 128.053.800,- -
Jumlah Rp. 718.532.000,-
FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
. - AALD oy —~
N .. Sri Suhartini, 5.Sos Sri Murwani, SE
S §e TPefmbina Penata TK. |

NP 196204 15 199003 2 004 NIP. 18620820 198702 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasi, karni yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Nanda Setiarini, ST
Jabatan : Kasi. Kemetrologian

Selanjutnya disebut pithak pertama

Nama . Sri Suhartini,. $.S0s

-Jabatan . Kepala Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian inl dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah sepertt yang telah ditetapkan dalam dokumen »erencanaan.

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja lerhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan

sanksi
FPurworejo, Januari 2020
a&»:f;? ik Kedua, Pihak Pertama
/f‘ﬁ% \\a’i&\
|
G \\;\ ~§ri Suhé@iﬁi, 3.80s Nanda Setiarini, ST
\3'\\ Ao PeTpifing Penata
SN P '19820418 160003 2 004 NIP, 18820718 200802 2 004



No Sasaran Kegiatar: I i.- ' Indikator | Target

! Kinerja
I |' - T J
1 | Meningkatnya produktivitas 1 | Pertumbuhan PDRB Sektor 6.37%
sektor perdagangan Perdagangan
Kegiatan:

Anggaran

a. Pelayanan UTTP (Ukur Takar Timbang dan
Perlengkapannya) Rp. 181.532.700 -
b.  Pengadaan Perlengkapan Gedung Metrologi Legal Rp. 150.0C0.000,-

Jumlah Rp. 331.532.700,-

/"”Elb “P?HaK KEDUA PIHAK PERTAMA

W,
Nanda Setiarini, ST

Penata
NIFP. 18820718 200902 2 004

/
. Sr: Su}jagﬂm S.Sos
N £ 70 Pembina
NIP: 196204'}6 199003 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . Plt. Nanda Setiarini, ST
Jahatan . Kasl. Pengelolaan Pasar

Selanjutnya disebut pinak pertama

. Nama - 8 Suhartini, S.So0s

Jabatan . Kepaia Bidang Perdagangan dan Pengelolaan Pasar
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebui pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabiltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworejo, Januari 2020
k EHiaakKed ua, Pihak Pertama
S )
‘.‘w Srt Suhartlm S.50s Nanda Setfiasni, ST
o F’embma - OIEE

CNIR. 19620416 189003 2 004 NIP. 19820719 200902 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

No | Sasaran Kegiatan l Indikator Target
; _ _ ] ‘ Kinerja
'| T T
1 ! Meningkatnya produktivitas 1 Pertumbuhan PDRB Sektor 6,37%
| sektor peraagangan | Perdagangan
|
|
Kegiatan : Anggaran :
a. Kegiatan Operasional Pasar Daerah Rp. 2.587.470.500,-
b. Revitalisasi Pasar Daerah Rp 3.675.000.000 -
Jumiah Rp. 6.262.470.500,-
/"', Z P@AK KEDUA PIHAK PERTAMA

Sn Suhértml S Sos Nandla Setiarini, ST
Perfibina Penata
NIP. 19620416 193003 2 004 NIP. 19820719 200902 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Qalam rangka mewdjudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientas; pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Purwasih Handayani, SH, MM
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi

Selanjutnya disetut pihak pertama

Nama : Drs. Bambang Susilo
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pinak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 in berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperi yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas Kinerja ternadap capaian kinerja dan peranjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworejo, Januari 2020

P T
SRR AAE T .

Vo PHRgK Kedua, Pihak Pertama

LT PR

e |t .

N, /Drs. Bq__'_n"g Susilo Purwasih Handayani, SH, MM
“at e Pambina Tk | Pembina Tk. |

NiP. 196850717 188603 1 014 NIP. 19670901 199303 1 007



No Sasaran Program | Indikator Target
’ Kinerja

i

' !

1 | Meningkatnya kualitas 1 | Persentase pertumbuhan 84%

; kuantitas koperasi dan UMK - koperasi (baru, aktif, sehat)
(usaha mikrc kecil) |

Program:

Anggaran
1. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi Rp. 687.736.000 -
Jumiah’ Rp. 687.736.000,-
L BHARKEDUA PIHAK PERTAMA
A ﬁ” |
;';.
| £/
Ny Brs. Bambliing Susilo Purwasih Handayani, SH, MM
x"‘_Ee?ﬁblna Tk ] Pembina Tk. |

. NIP. 19650717 198603 1 014 NIP. 18670901189303 2 007



DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN

PERDAGANGAN

JI. Jenderal Sudirman No. 22 Telp. {0275) 321018, 321028
PURWOREIJO - 54114
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeiintahan yang efektif, transparan dan
akuniabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama - Rimi Ani, SE, MM
Jabatan . Kasi. Kelembagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Purwasih Handayani, SH, MM
Jabatan - Kepala Bidang Koperasi
Selaky atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual lampiran peijanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

FPurworejo, Januari 2020
dua, Pihak Pertama
“E,._@E\uxmasih_ apdayani, SH, MM Rimi Ani, SE, MM
R ;"-j_pem@né Tk, | Penata TK. |

NIP.“+9670901 199303 2 007 NiP. 18690710 199003 2 004



No Sasaran Kegiatan

1 Meningkatnya kualitas

(usaha mikro kecii)

kuantitas koperasi dan UMK koperasi (baru, aktif, sehat)

Indikatar Ta rzet
Kireria
Persentase pertumbuhan | B4 %

L |

Kegiatan : Anggaran
a. Pelatihan Perkoperasian Rp. 128.000.000,-

b. Peningkatan SEDM Pengurus dan Pengawas

Koperasi (DAK) Rp. 417.358.000,-
Jumiah Rp. 545.358.000,-

o B KEDUA PIHAK PERTAMA

/ N

\"@ﬁrwgﬁlhﬁgi‘nﬂfayani, SH, M
“. Pembfha Tk. |
NIP. 18670801 199303 3 (007

@@

Rimi Ani, SE, MM
Penata TK. |
NIP. 19690710 199003 2 004



DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN

PERDAGANGAN
J1. Jenderal Sudirman No. 22 Telp. (0275) 321018, 321028
PURWOREJO — 54114

email : . website | www.dinkukmp purworejokab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Purwanto, 8.Pd.
Jabatan . Kasi. Pengawasan

Selanjutnya disebut pihak peitama

Nama . Purwasih Handayanri, SH, MM
Jabatan : Kepala Bidang Koperasi
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinzsrja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan

sanksi
. Purworejo, Januari 2020
,é}}/ Pisak Kedua, Pihak Pertama
:fifﬁ{; et «t.?'i\
RS “" Nrwa&t{ﬂandayam SH, MM Purwanto, S.Pd.
“BEmbina TK. | Pembina

NiF’ 196709011Q9303 2 007 NIP. 19710529 189203 1 002



LA RAVFCiAS]l YaAMA RELIL WIEINCNGaAR DAN FERDAIANGAN

No Sasaran Kegiatan ~ Indikator Target
Kinerja
1 | Meningkatnya kualitas ' 1 | Persentase pertumbuhan | B84%
: Kuantitas koperasi dan UMK koperasi (baru, aktif, sehat)
! (usaha mikro kecil) !
|
|
Kegiatan : | Anggaran
a. Kegiatan Penilaian Kesehatan KSP/USP/KJKS/UJKS Rp. 59.878.000,-
Jumlah Rp. 59.878.000,-

.u--""_""'“-

PIHAK PERTAMA

\\Pttrwaqrmﬁandayam SH, MM Purwanto, S.Pd.

“Petbina TK. | Pembina
NIF’. 19870“]01199303 2 007 NIP. 197105829 169203 1 002




DINAS KOPERAS| USAHA KECIL MENENGAH DAN

PERDAGANGAN

JI. Jenderal Sudirman No. 22 Telp. (0275) 321018, 321028

PURWORILJO - 34114
email : websile @ www dinkukmp, purworejokab. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

" Nama . Djumali, S.Ip
Jabatan . Kasi. Pembiayaan dan Pangembangan Usaha

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Purwasih Handayarﬁi, SH, MM
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Furworejg, Januari 2020

Pihak Pertama

] e i /7 ? ’

"{'}.I 3 _,"-:..\ j._:
""\,,-f'\j:Eyrwaﬁiﬁ-ﬂ?hdayani, SH, MM Djumali, S.Ip
T Peibina Tk. | Penata

TNEPT19670801 199303 2 007 NIP. 19691010 199203 1 015
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(usaha mikro kegif)

Kegiatan :
a. Kegiatan Temu Kemitraan Koperasi
Jumlah
ﬁfHﬁ&K KEDUA

A F’emblna Tk. I
NEF’ 196?0901 189303 2 07

| No Sasaran Kegiatan | | Indikator Target
o _Kinerja
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Persentase pertumbuhan | 84%
kuantitas koperasi dar UMK koperasi (baru, aktif, sehat)

Anggaran
Rp. 82.500.000,-
Rp. 82,500.000,-

PIHAK PERTAMA

ool

Djumaii, S.lp
Penata
NiP. 19691010 199203 1 015



T
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PERDAGANGAN
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PURWOREJQ — 54114
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Drs. Sugiyo, MM
Jabatan . Kepala Bidang UMKM

Selanjutnya disebut pihs;k periama

Nama . Drs. Bambang Susilo
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai tfarget kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworegjo, Januari 2020
eaua, Pihak Pertama
m ang Susilo Drs. Sugiyo, MM
S S Pebina Tk, | Pembina

NHR:48650717 198603 1 014 NIP. 19631211 199303 1 006



No Sasaran Program —’ o Indikator Target
e Kinerja |
o VL "
T | Meningkatnya kualitas ‘ 1 | Prosentase pertumbuhan | 5% ‘
kuantitas koperasi dan UMK I UMK .
(usaha mikro kecil) | | ‘
| | |
1 | ‘ ]
Program : Anggaran
1. Program Pemgembangan dan Pemberdayaan UMK Fp. 2.083.684.400 -
Jumlah Rp. 2.083.684.400,-
W
V2T Y KEDUA PIHAK PERTAMA
.
fmbiang Susiio Drs. Sugiyo, MM

AT :,\Pﬁmblna Tk. | Pembina
‘Nig. 49650717 198603 1 014 NiP. 19631211 198303 1 006



UINAS RUPERADI UDAHA RELIL MENENGAR DAN

PERDAGANGAN
JI. Jenderal Sudirman No. 22 Telp. {0275) 321018, 321028
PURWOREJO — 54114

cmail : . woebsite @ www.dinkukmp. purworejokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahhan yang efektif, fransparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Nurhadi Trionggo, SH, M.AP
Jabatan - Kasi. Kelembagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Sugiyo, MM
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi dan UMKM
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pitiak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaisn target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabiiitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworejo, Januari 2020

P ih?»{:‘é'r?na
ﬁ VA

Nurhadi Trionggo, SH, M.AP
2t e e Fempina
“NIP.-19631211 189303 1 006 NIP. 19700823 198003 1 003




TRV AT el WAl /A vl I N AT LI FERC L R A IS A Y

No Sasaran Kegiatan o Indikator ‘Target
| Kinerja
1 | Meningkatnya kualitas 1 | Prosentase perfumbuhan | 5%
Kuantitas koperasi dan UMK UMK
{usaha mikro kecil)

Kegiatan : Anggaran
a. Fasilitasi inkubasi Bisnis Rp. 1.549.663.800 -
' Jumlah Rp. 1.548.663.800,-
KEDUA : . PIHAK)E_ERW\“MA
5 Q /;
/
/r
. /
giyo, MM Nurhadi Trion/g/go, SH, M.AP
: Pempina
31211 189303 1 006 NIP. 197008323 198003 1 003
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DINAS KCPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN

PERDAGANGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintahhan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Nurhadi Trionggo, SH, M.AP
Jabatan : Pht. Kasi. Promosi dan Pemasaran

Selanjutnya disebut pinak pertama

Nama . Drs. Sugiyo, MM
Jabatan . Kepala Bidang Keperasi dan UMKM
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnva disebut pibak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabiiitas kinerja terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperiukar dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksj

Purworejo, Januari 2020

Pihak Pe?a

iyo MM Nurhadi Trionggo, SH, M.AP
~Perhbina Pembina
NIPJ;Q&S"IQH 198303 1 008 NIP. 197550823 198003 1 003




DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

No | Sasaran Kegiatan

‘ 1 | Meningkatnya kualitas
kuantitas koperasi dan UMK
(usaha mikro kecil)

" " Indikator

Target |
Kinerja '

1 \ Prosentase pertumbuhan
UMK

5% |

Kegiatan :

Anggaran

a. Temu lJsaha Permodalan dan Pemasaran UMK Rp. 210.547.200 -

Jumlah

B ("!\;f.'q:

S
L N
\\\\,\ . Drs. Sﬁ;é{yo MM
“Perﬁbmﬁ /

NIP. 19631211 199303 1 006

Rp. 210.547.200,-

TAMA

NIP, 15:?00823 192003 1 003
7
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DINAS KOPERAS! USAHA KECIL MENENGAH DAN

PERDAGANGAN
JI. denderal Sudirman No. 22 Telp. (0275) 321018, 321028
PURWOREJO — 54114

-website | www. dinkukmp.purworejokab. 2o, id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahhan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

Nama - Sulistyo Rini Utami, SE
. Jabatan . Kas). Pengembangan Jaringan Usaha dan Permcdalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Sugiyo, MM
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi dan UMKM
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedug

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan
sanksi

Purworgjo, Januari 2020

Pihak Pertama

o

Sulistyo Rini Utami, SE
Penata TK. |
NIP. 19631226 198611 2 001




=hlAw RWELERAVE UeARA REVIL NMENENGAR DAN PERDAGANGAN

No Sasaran Kegiatan | |  Indikator Target
- ' _ Kinerja
1 | Meningkatnya kualitas 1 ‘ Prosentase pertumbuhan 5%
kuantitas koperasi dan UMK UMK

(usaha mikro kecil) ‘

‘.

Kegiatan : ' Anggaran
a. Kegiatan Pengembangan OVOP Rp. 323.473.400 -
Jumlah Rp. 323.473.400,-

PIHAK PERTAMA

<

Sulistye Rinij Utami, SE
Penata Tk. |
NIP. 18631226 198611 2 001




